
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Caverion plant, errichtet und betreibt benutzerfreundliche und energieeffiziente technische Anlagen für Gebäude und 
Industrie. Unsere Stärken sind technologische Kompetenz und kundenorientierter Service für alle Bereiche der 
Gebäudetechnik über den gesamten Lebenszyklus einer Immobilie. Mit rund 15.000 MitarbeiterInnen in 10 Ländern Nord- 
und Zentraleuropas, ist Caverion einer der europaweit führenden Anbieter für Gebäudetechnik und Anlagenbau. In Österreich 
sind über 800 Mitarbeiter an 11 Standorten beschäftigt. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams im Bereich Tunnel- und Verkehrstechnik an unserem Standort Melk werden zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Positionen besetzt: 

 
 

Planungstechniker/Elektrotechn. Anlagen (m/w/d) 
- Abgeschlossene Elektrotechnische Ausbildung mit bereits einschlägiger Berufserfahrung, Erstellung von 
Schaltschrankplänen in EPLAN P8, Unterstützung der Projektleiter, Vollzeit 38,5 Wochenstunden, Mindest-
Monatsbruttogehalt € 2.100,-- 
 

Automatisierungs-/Inbetriebnahmetechniker (m/w/d) 
- Abgeschlossene Berufsausbildung (Elektrotechnik/Mechatroniker/Automatisierung – HTL, TU, FH), Inbetriebnahme, 
Wartung und Instandhaltung elektrotechnischer Anlagen, SPS Programmierung, Signal- und Funktionstests, Schulung des 
Personals vor Ort, Vollzeit 38,5 Wochenstunden,  Mindest-Monatsbruttogehalt € 2.100,--  
 

Servicetechniker/Tunnel-u.Verkehrstechnik (m/w/d) 
- Abgeschlossene Elektrotechnische Ausbildung mit bereits einschlägiger Berufserfahrung, Reparatur, Service- und 
Wartungsarbeiten im Bereich Tunnel- und Verkehrstechnik, Ansprechpartner für unsere Kunden, Vollzeit 
38,5 Wochenstunden, Mindest-Monatsbruttogehalt € 2.100,-- 
 
 

Die Positionen werden gemäß Kollektivvertrag für. Angestellte im eisen- und metallverarbeitenden Gewerbe entlohnt, wobei 

für alle Positionen die Bereitschaft einer Überzahlung, abhängig von beruflicher Qualifikation und Erfahrung, geboten wird. 

Es erwartet Sie ein angenehmes Betriebsklima mit flexibler Arbeitszeit sowie eine gute Entwicklungsperspektive. 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben in unserem erfolgreichen Team aktiv mitzuwirken, dann freuen wir uns auf Ihre 

aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen einschließlich Lebenslauf und Foto mit Angabe der gewünschten Position. 

 

Caverion Österreich GmbH  
Frau Elfriede Solc 
1230 Wien, Oberlaaer Straße 331 
Tel.: 050606-4541 
personal@caverion.com 

 
www.caverion.at 


