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Wir zählen als etabliertes Zivilingenieurbüro zu den größeren Ingenieurbüros in Ostösterreich. Wir sind spezialisiert 
auf Tragwerksplanung in allen Bereichen des Hoch- und Tiefbaus. Unsere Stärken liegen in der Abwicklung von 
Großprojekten (Krankenhäuser, Laborgebäude, Wohnbau, Sonderbauwerke) nach modernsten Planungskriterien 
(integrale BIM-Abwicklung). 
 

Zur Verstärkung unserer Teams in Wien und Krems suchen wir: 

 

KONSTRUKTEUR:IN BAUPLANUNG  
 

IHRE AUFGABEN:  
 
Wir richten uns mit dieser Stellenbeschreibung an engagierte Konstrukteur:innen (Anfänger und Profis 
mit mehrjähriger Berufserfahrung) 
Unsere Planungsaufgaben sind durchwegs spannend, herausfordernd und auch vielfältig.  
Der Umfang reicht zum einen von der Entwurfsplanung bis hin zur Ausführungsplanung inkl. 
Prüfingenieurtätigkeiten. 
Die Projekte sind abwechslungsreich und decken alle Bereiche des Hochbaus (Krankenhäuser, 
Laborgebäude, Wohnbau) und Tiefbau (Kollektoren, Spezialtiefbau) ab. 
Es gibt in unserem Unternehmen ein breites Spektrum an Möglichkeiten Ihre Stärken bei uns 
einzubringen. 
 
IHR PROFIL:  
 

 Abgeschlossene technische Ausbildung, wie z.B. HTBL Hoch- oder Tiefbau, Kolleg für 
Bautechnik oder abgeschlossener Lehrberuf Technische:r Zeichner:in 

 Idealerweise mehrjährige Berufserfahrung in der Bauplanung 
 Gute EDV-Kenntnisse (AutoCAD und/oder Revit, MS-Office) 
 Analytisches Denkvermögen sowie Problemlösungsfähigkeit 
 Technisches Verständnis und Genauigkeit 
 Durchsetzungsvermögen 
 Bereitschaft zur laufenden Weiterbildung 
 Selbstständiges Arbeiten 

 
UNSER ANGEBOT AN SIE:  
 

 Höchst interessante bautechnische Aufgaben 
 Der Einsatz und die Weiterentwicklung Ihrer Stärken sind in unserem breiten Betätigungsfeld 

optimal möglich 
 Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeitmodell) 
 Große Freiheiten bei der Gestaltung der Arbeitsabläufe 
 Möglichkeiten im Homeoffice zu arbeiten 

 
Das monatliche Bruttogehalt orientiert sich an Qualifikation und Berufserfahrung, das 
Mindestgehalt (40h/Woche) lt. Kollektivvertrag (BG 2 im 3. Jahr) beträgt mind. € 2.259,00 
 
Die letztgültige Gehaltsvereinbarung treffen Sie im Rahmen eines persönlichen Gespräches. 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Motivationsschreiben, Zeugnisse) senden 
Sie bitte per E-Mail an Fr. Dagmar Toms: dagmar.toms@toms.at 
 


